
सेवाववषयक बाब ींच्या अनुषींगाने १५० दिवसाींचा सेवाकर्मी+ काययक्रर्मात ल 
स्वींयींरु्मलयाींकनाबाबत 

(शासन ननर्यय क्र. एसआरव्ही-२०२५ प्र.क्र.२७ का.१२(सेवा), दि.०९ जून, २०२५ सोबतचे 
वववरर्पत्र-3) 

नगर विकास विभागाच्या अधिपत्याखालील पुणे महानगर प्रदेश विकास 
प्राधिकरणा यामध्ये काययरत अधिकारी/कमयचारी याांचे गुणाांकण (एकूण गुण 

100)) 
 

दीर्यकालीन उद्दीष्टे 
अ.
क्र. 

विषय गुणाांकन सांक्षिप्त माहहती 

1 कायायलयाचा आकृततबांि 
सुिारीत करण्यात आला आहे 

का? 
 

सद्य:स्थिती गुण 
होय 10 
नाही 0 

 
 

 

सद्य:स्थिती गुण 
होय 10 

आकृतीबांि (गुण 10) 
(1)पुरे् र्महानगर प्रिेश ववकास 
प्राधिकरर्ाच  स्थापना दिनाींक 
31/03/2015 रोज  झाली आहे.  
(2)स्थापनेनींतरपुरे् र्महानगर प्रिेश 
ववकास प्राधिकरर्, पुरे् कायायलयाचा 
प्रथत: एकूर् 121 पिाींचा आकृत बींि 
शासनास सािर करण्यात आला. 
शासनाने वररल 121 पिाींपैकी  एकूर् 
89 पिाींना र्मींजूरी दिली. (शासन पत्र 
क्र.प आरड ए-3315/ प्र.क्र.68/न.वव.-7, 
दिनाींक 13/08/2015 व 03/12/2015)  
(3) त्यानींतर पुरे् र्महानगर प्रिेश 
ववकास प्राधिकरर्, पुरे् कायायलयाचा 
एकूर् 407 पिाींचा सुिारीत आकृत बींि 
तयार करण्यात येउन शासनास सािर 
करण्यात आला. सिरचे एकूर् 407 
पिाींचे आकृत बींिास शासनाने नगर  
ववकास ववभाग, शासन ननर्यय क्रर्माींक 
प आरड - 3317 / प्र.क्र.80 / नवव-7, 
दिनाींक  27/09/2023 अन्वये  र्मान्यता 
प्रिान केलेली आहे.   



2 कायायलयातील एकूण 
सांिगायपैकी ककती सांिगायचे 
सेिाप्रिशे तनयम तयार 
करण्यात आले आहेत ि 

अद्याित करण्याची काययिाही 
पुणय झाली याचे प्रमाण  
(Unit %) (10 गुण) 
टक्केिारी गुण 
81-100 10 
61-80 8 
41-60 6 
21-40 4 
11-20 2 
1-10 0 

 

 
सांि
गय 

अद्याित 
पूणय 
झाललेे 
सांिगय 

गुण 

12 12 10 
 

सेिाप्रिेश तनयम (गुण 10) 
पुरे् र्महानगर प्रिेश ववकास प्राधिकरर्, 
पुरे् कायायलयाचे (सेवा प्रवेश व सेवाींचे 
वगीकरर्) ववननयर्म-2023 तयार करून 
शासनास सािर करण्यात आले. त्यास  
शासन ननर्यय क्रर्माींक प आरड -
3324/प्र.क्र.01/नवव-7,दिनाींक 
22/08/2024 अन्वये  र्मान्यता  प्रिान 
करण्यात आलेली आहे.   

मध्यम मुदतीची उद्हदष्टे 
3 कायायलयाच्या अधिकार 

िेत्रातील ककती सांिगायच्या िषय 
2024-25 ची ज्येष्ठतासूची 
अद्याित करून प्रससध्द 

केल्या आहेत?(Unit %) (10 
गुण) 

 
टक्केिारी गुण 
81-100 10 
61-80 8 
41-60 6 
21-40 4 
11-20 2 

 
 
 

 
सांिगय अद्याित 

पूणय झालेल े
सांिगय 

गुण 

10 10 10 
 

सिय सांिगायची अद्ययाित 
ज्येष्ठतासुची प्रससध्द करण(ेगुण 10) 
शासन अधिसुचना दिनाींक 
11/06/2021 अन्वये तत्कालीन 
वपींपरी  धचींचवड नवनगर ववकास  
प्राधिकरर् ववसर्जयत करण्यात येवून 
प्राधिकरर्ाच  र्मींजूर 218 पिे 
बरखास्त करण्यात आली असून  
52 कर्मयचाऱयाींना पुरे् र्महानगर 
प्रिेश ववकास प्राधिकरर्, पुरे् र्मध्ये 
सार्मावून घेण्यात आले. त्यापैकी 
दिनाींक 01/01/2024 व 
01/01/2025 रोज   काययरत एकूर् 
10 सींवगायत ल अधिकारी/  कर्मयचारी   
याींच   दिनाींक 01/01/2025 च  
ज्येष्ठतासुच  प्रससध्ि करण्यात 
आलेली आहे. 

4 कायायलयात सद्यस्थितीतील 
पदोन्नतीच्या कोट्यातील 
ररक्त पदाांचे प्रमाण (Unit 

%) (10 गुण) 
 

टक्केिारी गुण 
81-100 2 

 
पद
सां
ख्या 

भरले
ली 
पदे 

रर
क्त 
पदे 

टक्के
िारी 

गु
ण 

83 13 70 84% 2 

 

पदोन्नतीने तनयुक्तीची स्थिती (गुण 
10) 
तत्कालीन वपींपरी  धचींचवड नवनगर 
ववकास  प्राधिकरर्ात ल सार्माउन 
घेण्यात आलेलया अधिकारी/कर्मयचारी  
याींना अधिक्षक असभयींता (स्था) -1, 



61-80 4 
41-60 6 
21-40 8 
0-20 10 

 

सन 2023 रोजी आकृतीबांि 
मांजूर झाला असल्याने 
पदोन्नतीसाठी पदे उपलब्ि 
नाही. त्यामुळे 10 गुण 
समळणेबाबत विनांती आहे. 

काययकारी असभयींता (स्था) -1, 
अधिक्षक-3, उप 
अधिक्षक/उपलेखापाल-1, वररष्ठ 
सलप क-3 ररक्त पिाींवर 
ज्येष्ठतेनुसार पिोन्नत्या िेण्यात 
आलया असून सद्यर्स्थत त 
पदोन्न्तीच्या कोट्यातील ररक्त 
पदाांिर पदोन्नती देण्याकररता 
उमेदिार उपलब्ि नाहीत.  

5 कायायलयात सरळसेिा 
तनयुक्तीमिील  ररक्त 
पदाांचे प्रमाण (Unit %) 

(10 गुण) 
 

टक्केिारी गुण 
81-100 2 
61-80 4 
41-60 6 
21-40 8 
0-20 10 

 

 
 
 
 
पदसां
ख्या 

भरले
ली 
पदे 

रर
क्त 
पदे 

टक्के
िारी 

गु
ण 

151 17 134 89% 2 

 
सन 2023 रोजी आकृतीबांि 
मांजूर झाला असल्यान े
पदोन्नतीसाठी पदे उपलब्ि 
नाही. त्यामुळे 10 गुण 
समळणेबाबत विनांती आहे. 

सरळसेिा तनयुक्ती ररक्त पद 
स्थिती (गुण 10) 
सरळसेवा ननयुक्त  बाबतच   
प्रकरर्े शासनस्तरावर सह-
पत्रव्यवहार अतींगयत आहे.  
1) र्मुख्य ववि  अधिकारी (गट-अ) -
1, शासनार्मार्य त MPSC कडे 
प्रस्ताव सािर. 
2) ववि  अधिकारी (गट-ब) - 1, 
शासनार्मार्य त MPSC कडे प्रस्ताव 
सािर. 
3) सलप क-टींकलेखक (गट-क) - 
62, शासनार्मार्य त MPSC कडे 
प्रस्ताव सािर. र्मुख्य पररक्षा 
21/09/2025 रोज   झाललेी आहे. 
4) शाखा असभयींता (स्था) (गट-ब) - 
30, शासनाकडे प्रस्ताव MPSC कडे 
सािर करण्याकररता शासनास 
प्रस्ताव सािर दिनाींक 15/07/2025. 
5) ववभाधगय अर्ननशर्मन अधिकारी 
(गट-ब) - 2, याींच्या सेवा प्रवेश 
ननयर्मार्मध्ये काही बिल करण्यात 
यावे यासाठी शासनाकडे प्रस्ताव 
सािर  करण्यात आला  आहे. 
6) अर्ननशर्मन कें द्र अधिकारी (गट-
ब) - 5, याींच्या सेवा प्रवेश 
ननयर्मार्मध्ये काही बिल करण्यात 
यावे यासाठी शासनाकडे प्रस्ताव 



सािर  करण्यात आला  आहे. 
7) सहाय्यक अर्ननशर्मन कें द्र 
अधिकारी (गट-क) - 12, याींच्या 
सेवा प्रवेश ननयर्मार्मध्ये काही बिल 
करण्यात यावे यासाठी शासनाकडे 
प्रस्ताव सािर  करण्यात आला  
आहे. 
8) गट-क र्मधिल लघुटींकलखेक-2, 
वाहन चालक-2, व भू-र्मापक-8 
अश  एकूर् 12 पिे र्जलहा ननवड 
ससर्मत  र्मार्य त भरण्याकररता स्पिाय 
परीक्षा IBPS या कीं पन र्मार्य त 
राबववण्यास शासनाने दिनाींक 
11/07/2025 ला र्मान्यता दिलेली 
आहे. कननष्ठ आरेखक-9 (र्मींजूर 
पिाींर्मध्ये बिल प्रस्ताववत) 
असलयार्मुळे त्या अनुषींगान े
काययवाही करण्यात येत आहे. 
टीप :- पुणे महानगर प्रदेश विकास 
प्राधिकरण, पुणे कायायलयामध्ये 
अद्यापपयंत सरळसेिेन े
पदभरतीबाबत MPSC कडे 
पदभरती चालू आहे.  

6 कायायलयात एकूण 
सांिगायपैकी ककती सांिगायच्या 
बबांद ूनामािली प्रमाणीत 

करून र्ेतल्या आहेत (Unit 
%) (10 गुण) 

 

टक्केिारी गुण 
81-100 10 
61-80 8 
41-60 6 
21-40 4 
11-20 2 

 

 
सांि
गय 

अद्या
ित 
पूणय 
झालेल े
सांिगय 

टक्केिा
री 

गुण 

12 12 100% 10 
 

बबांद ू नामािली प्रमाणीकरण (गुण 
10) 
पुरे् र्महानगर प्रिेश ववकास 
प्राधिकरर्, पुरे् आकृत बींिार्मध्ये 
एकूर् 407 सर्माववष्ट पिाींपैकी 
सरळसेवेने भरावयाच्या  सवय 
सींवगायत ल पिाींच   बबींि ू नार्मावली 
प्रर्मार् करर्  झालेले आहे. 
टीप :- एकूण 12 सांिगापंैकी 10 
सांिगायची बब ांदनूामािली प्रमाणीत करुन 
रे्ण्यात आललेी आहे. तसेच मुख्य 
विधि अधिकारी ि वििी अधिकारी ही 
एकाकी पदे असल्याने एकाकी पदाची 
बब ांदनुामािली तपासण्याची आिश्यकता 
नाही.  



7 कायायलयास अनुकां पा 
तनयुक्ती लागु असल्यास 
अनुकां पा तनयुक्तीसाठी 
एकूण उपलब्ि पदाांपैकी 
ककती पदाांिर तनयुक्त्या 
देण्यात आल्या आहेत 

त्याचे प्रमाण           
(Unit %) (10 गुण) 

 

टक्केिारी गुण 
81-100 10 
61-80 8 
41-60 6 
21-40 4 
0-20 2 

 

 
उपल
ब्ि पदे  

तनयु
क्ती 

टक्केिा
री 

गु
ण 

गट ड 
पद 
उपल
ब्ि 
नाही 

- 100% 10 

गट क 
ची 12 
पदे 
उपल
ब्ि 
आहेत 

एकही 
अजय 
प्राप्त 
नाही 

100% 

 

अनुकां पा तनयुक्ती (गुण 10) 
1)तत्कालीन वपींपरी  धचींचवड 
नवनगर ववकास प्राधिकरर्ात ल 
प्रलींबबत असललेे 1 प्रकरर् सलप क  
टींकलेखक पिावर अनुकीं पा ननयुक्त  
िेउन ननकाली काढण्यात आलेल े
आहे.  
2)तत्कालीन वपींपरी  धचींचवड 
नवनगर ववकास प्राधिकरर्ात ल 
प्रलींबबत वगय-4 र्मध्ये अनुकीं पा 
ननयुक्त  िेण्याबाबतचे 1 प्रकरर् 
र्मागयिशयनाथय शासनाकडे प्रलींबबींत 
आहे.  
3)पुरे् र्महानगर प्रिेश ववकास  
प्राधिकरर्, पुरे् र्मधिल वगय-4 
र्मि ल अनुकीं पा ननयुक्त  
िेण्याबाबतचे 1 प्रकरर् वगय-4 र्मध्ये 
पि  ररक्त नसलयार्मुळे प्रलींबबींत 
आहे. 

8 1) कायायलयातील 
कमयचाऱयाांपैकी ककती 

कमयचाऱयाांनी कें द्र शासनाच्या 
ऑनलाईन प्रसशिण प्लॅटफॉमय 
iGOT पोटयलिर रस्जथरेशन 
केले आहे  (Unit %) (5 

गुण) 
 

टक्केिारी गुण 
81-100 5 
61-80 4 
41-60 3 
21-40 2 
11-20 1 

टीप:-  
सिर र्माहीत  तपासण्याचा 
स्त्रोत iGOT पोटयल 
 

2) कायायलयात ल कर्मयचा-
याींपैकी ककत  कर्मयचा-याींन  
कें द्र शासनाच्या ऑनलाईन 

 
एकुण 
काययरत 
अधिकारी 

रस्जथरे
शन 
केललेे 
अधि
कारी 

टक्के
िारी 

गु
ण 

104 70 67% 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

iGOT पोटयलिर रस्जथरेशन (गुण 
10) 
iGOT पोटयलवर रर्जस्रेशनबाबतच  
र्मादहत  पुढील तक्त्यार्मध्ये नर्मूि 
करण्यात आली आहे.  

 



प्रसशक्षर् प्लॅटर्ॉर्मय IGOT 
पोटयलवर 5 कोसय परू्य केल े
आहेत त्याचे प्रर्मार्. (Unit 
%) (गुर् 5)  

टक्केिारी गुण 
81-100 5 
61-80 4 
41-60 3 
21-40 2 
11-20 1 

 

रस्जथटेश
न केलले े
अधिकारी 

कोसय 
पूणय 
केलले े

टक्के
िारी 

गु
ण 

62 35 56% 3 
 

9 कायायलयातील एकूण ककती 
कमयचाऱयाांची सेिापुथतके 

अद्ययाित करून डडस्जटल 
करण्यात आली आहेत याची 
टक्केिारी  (Unit %) (10 

गुण) 
टक्केिारी गुण 
91-100 20 
71-90 16 
51-70 12 
31-50 8 
11-30 4 
0-10 0 

 

 
एकुण 
आथिा
पणा 
िरील 
काययरत 
अधिका

री 

सेिापु
थतक 
अद्या
ित 
केललेे 
अधि
कारी 

टक्के
िारी 

गुण 

32 30 94% 20 
 

सिय कमयचाऱयाांचे सेिापथुतक 
अद्याित करण े ि डडजीटल करणे 
(गुण 10) 
पुरे् र्महानगर प्रिेश ववकास 
प्राधिकरर् कायायलयात ल एकूर् 32 
कर्मयचारी/अधिकारी याींचेपैकी 30 
कर्मयचारी/अधिकारी याींचेसेवापुस्तक 
अद्यावत करण्यात आले आहे. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


